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CLUB POLIESPORTIU LES ABELLES 

REGLAMENT DE RÈGIM INTERIOR 
 

REGLAMENT DE RÈGIM 

DISCIPLINARI 

 REGLAMENTO DE RÉGIMEN 

DISCIPLINARIO 
Aprovat per l'Assemblea General 

el 12 d'abril de 2018. 

Actualitzat el 16 de novembre de 2021. 

 

 Aprobado por la Asamblea General 

el 12 de abril de 2018. 

Actualizado el 16 de noviembre de 2021. 

 

Article 1.- Adequació als Estatuts. 

1. El present Reglament forma part del 

Reglament de Règim Interior del Club 

i s'aprova en desenvolupament del 

que es preveu en els articles 2.1, 

19.1.f) i 31 dels Estatuts del Club 

Poliesportiu Les Abelles i és d'obligat 

compliment per a tots els estaments 

del Club. 

2. Totes les referències a persones 

(jugadors, entrenadors, monitors, 

delegats, directius, socis, etc.) 

contingudes en aquest Reglament han 

d'entendre's referides a persones de 

tots dos sexes, en aplicació de 

l'article 7 dels Estatuts, que 

garanteixen l'absolut respecte al 

principi d'igualtat entre dones i 

homes al si del Club. 

3. La Junta Directiva és la responsable 

d'analitzar i solucionar qualsevol 

discrepància que poguera sorgir en la 

interpretació del present Reglament, 

en aplicació de l'article 21.e dels 

Estatuts. 

 

 Artículo 1.- Adecuación a los Estatutos. 

1. El presente Reglamento forma parte 

del Reglamento de Régimen Interior 

del Club y se aprueba en desarrollo 

de lo previsto en los artículos 2.1, 

19.1.f) y 31 de los Estatutos del Club 

Polideportivo Les Abelles y es de 

obligado cumplimiento para todos los 

estamentos del Club. 

2. Todas las referencias a personas 

(jugadores, entrenadores, monitores, 

delegados, directivos, socios, etc.) 

contenidas en este Reglamento deben 

entenderse referidas a personas de 

ambos sexos, en aplicación del 

artículo 7 de los Estatutos, que 

garantizan el absoluto respeto al 

principio de igualdad entre mujeres y 

hombres en el seno del Club. 

3. La Junta Directiva es la responsable 

de analizar y solucionar cualquier 

discrepancia que pudiera surgir en la 

interpretación del presente 

Reglamento, en aplicación del artículo 

21.e de los Estatutos. 

 

Article 2.- Difusió. 

A aquest Reglament se li donarà la màxima 

difusió possible, especialment al principi 

de cada temporada, per al seu 

coneixement entre jugadors, entrenadors, 

 Artículo 2.- Difusión. 

A este Reglamento se le dará la máxima 

difusión posible, especialmente al 

principio de cada temporada, para su 

conocimiento entre jugadores, 
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delegats, pares i mares, directius i la resta 

de persones integrants del Club. També 

estarà disponible a la web del Club. 

 

entrenadores, delegados, padres y 

madres, directivos y el resto de personas 

integrantes del Club. También estará 

disponible en la web del Club. 

 

Article 3.- Disciplina. 

El Club, a més del que es disposa en els 

Estatuts del Club i en aquest Reglament, 

assumeix com a pròpia la regulació sobre 

disciplina continguda en les següents 

disposicions legals, o en les quals en el 

seu cas les substituïsquen: 

a) La Llei 10/1990, de 15 d'octubre, de 

l'Esport. 

b) El Reial decret 1591/1992, de 23 de 

desembre, sobre disciplina esportiva. 

c) La Llei 2/2011, de 22 de març, de la 

Generalitat, de l'Esport i l'Activitat 

Física de la Comunitat Valenciana. 

d) El Decret 2/2018, de 12 de gener, del 

Consell, pel qual es regulen les 

entitats esportives de la Comunitat 

Valenciana. 

e) El Reglament de partits i 

competicions de la Federació 

Espanyola de Rugbi, així com el 

Reglament General i els Estatuts de la 

FER, i la normativa de la Federació de 

Rugbi de la Comunitat Valenciana. 

f) La normativa que puga ser aplicable 

d'altres federacions, en les 

respectives modalitats esportives que 

es practiquen en el Club. 

g) El Reglament d'Instal·lacions 

Esportives de la Ciutat de València 

aprovat inicialment pel Ple Municipal 

de l'Ajuntament de València el 29 

d'Octubre de 2010. 

 

 Artículo 3.- Disciplina. 

El Club, además de lo que se dispone en 

los Estatutos del Club y en este 

Reglamento, asume como propia la 

regulación sobre disciplina contenida en 

las siguientes disposiciones legales, o en 

las que en su caso las sustituyan: 

a) La Ley 10/1990, de 15 de octubre, del 

Deporte. 

b) El Real Decreto 1591/1992, de 23 de 

diciembre, sobre disciplina deportiva. 

c) La Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la 

Generalitat, del Deporte y la Actividad 

Física de la Comunitat Valenciana. 

d) El Decreto 2/2018, de 12 de enero, 

del Consell, por el que se regulan las 

entidades deportivas de la Comunitat 

Valenciana. 

e) El Reglamento de partidos y 

competiciones de la Federación 

Española de Rugby, así como el 

Reglamento General y los Estatutos de 

la FER, y la normativa de la Federación 

de Rugby de la Comunitat Valenciana. 

f) La normativa que pueda ser de 

aplicación de otras federaciones, en 

las respectivas modalidades deportivas 

que se practiquen en el Club. 

g) El Reglamento de Instalaciones 

Deportivas de la Ciudad de Valencia 

aprobado inicialmente por el Pleno 

Municipal del Ayuntamiento de 

Valencia el 29 de Octubre de 2010. 
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Article 4.- Règim disciplinari 

aplicable. 

Serà aplicable, en cada cas concret, la 

normativa disciplinària que corresponga, 

en funció de la condició de la persona 

infractora respecte del Club (persona 

associada, jugador/a, entrenador/a, 

espectador/a, etc.), la competició en la 

qual es produïsquen els fets 

(competicions de la FER, de la FRCV, 

d'altres federacions, de la Fundació 

Deportiva Municipal, etc.), el lloc (en 

instal·lacions pròpies o alienes), o altres 

condicions que siguen determinants. 

 

 Artículo 4.- Régimen disciplinario 

aplicable. 

Será de aplicación, en cada caso concreto, 

la normativa disciplinaria que 

corresponda, en función de la condición de 

la persona infractora respecto del Club 

(persona asociada, jugador/a, 

entrenador/a, espectador/a, etc.), la 

competición en la que se produzcan los 

hechos (competiciones de la FER, de la 

FRCV, de otras federaciones, de la 

Fundación Deportiva Municipal, etc.), el 

lugar (en instalaciones propias o ajenas), u 

otras condiciones que sean determinantes. 

 

Article 5.- Procediment. 

En cas de produir-se un fet susceptible 

de ser investigat i/o sancionat, la Junta 

Directiva nomenarà una persona 

instructora de l'expedient (a un dels seus 

membres o a una altra persona si ho 

considera convenient), que actuarà 

d'acord amb els Estatuts del Club, amb 

aquest Reglament i amb les següents 

normes: 

1. L'expedient contindrà i identificarà, 

almenys, els següents elements: 

a) Persona o persones sobre les quals 

s'instrueix l'expedient. 

b) Descripció dels fets que se'ls 

imputen. 

c) Normes disciplinàries que siguen 

aplicables, en atenció als fets i a 

les circumstàncies que els 

envolten, d'acord amb l'exposat en 

els articles anteriors. 

d) Infraccions concretes que se li 

imputen. 

e) Proposta provisional de sanció, 

d'acord amb la normativa 

disciplinària aplicable. 

 Artículo 5.- Procedimiento. 

En caso de producirse un hecho 

susceptible de ser investigado y/o 

sancionado, la Junta Directiva nombrará 

a una persona instructora del expediente 

(a uno de sus miembros o a otra persona 

si lo considera conveniente), que actuará 

de acuerdo con los Estatutos del Club, 

con este Reglamento y con las siguientes 

normas: 

1. El expediente contendrá e identificará, 

al menos, los siguientes elementos: 

a) Persona o personas sobre las que se 

instruye el expediente. 

b) Descripción de los hechos que se 

les imputan. 

c) Normas disciplinarias que sean de 

aplicación, en atención a los hechos 

y a las circunstancias que los 

rodeen, de acuerdo con lo expuesto 

en los artículos anteriores. 

d) Infracciones concretas que se le 

imputan. 

e) Propuesta provisional de sanción, 

de acuerdo con la normativa 

disciplinaria aplicable. 
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2. Una vegada conformat l'expedient, es 

donarà trasllat del mateix a les 

persones afectades, a fi de que 

puguen al·legar el que en la seua 

defensa els convinga, comunicant-los 

els terminis i mecanismes per a 

presentar aquestes al·legacions, que 

s'incorporaran a l'expedient. 

3. Una vegada rebudes les al·legacions, 

o esgotat el termini sense que 

s'hagueren rebut, la persona 

instructora elevarà el seu informe a 

la Junta Directiva, amb proposta 

definitiva de sanció, si escau, que el 

debatrà i, en el seu cas, imposarà la 

sanció que s'acorde, que en tot cas 

haurà d'estar motivada. 

 

2. Una vez conformado el expediente, 

se dará traslado del mismo a las 

personas afectadas, al objeto de que 

puedan alegar lo que en su defensa 

les convenga, comunicándoles los 

plazos y mecanismos para presentar 

dichas alegaciones, que se 

incorporaran al expediente. 

3. Una vez recibidas las alegaciones, o 

agotado el plazo sin que se hubieran 

recibido, la persona instructora 

elevará su informe a la Junta 

Directiva, con propuesta definitiva de 

sanción, si procede, que lo debatirá 

y, en su caso, impondrá la sanción 

que se acuerde, que en todo caso 

deberá estar motivada. 

 

Article 6.- Règim disciplinari de les 

persones associades. 

1. En l'exercici de la potestat 

disciplinària es respectaran els 

següents criteris: 

a) La deguda proporcionalitat amb la 

gravetat de la infracció, atesa la 

naturalesa dels fets. 

 

b) Les conseqüències de la infracció i 

la concurrència de circumstàncies 

atenuants o agreujants. 

c) La inexistència de doble sanció 

pels mateixos fets. 

d) L'aplicació dels efectes retroactius 

favorables i la prohibició de 

sancionar per infraccions no 

tipificades amb anterioritat al 

moment de la seua comissió. 

 

e) La inducció o complicitat, 

plenament provada, serà 

sancionable igual que la comissió 

 Artículo 6.- Régimen disciplinario de las 

personas asociadas. 

1. En el ejercicio de la potestad 

disciplinaria se respetarán los 

siguientes criterios: 

a) La debida proporcionalidad con la 

gravedad de la infracción, 

atendiendo a la naturaleza de los 

hechos. 

b) Las consecuencias de la infracción 

y la concurrencia de circunstancias 

atenuantes o agravantes. 

c) La inexistencia de doble sanción 

por los mismos hechos. 

d) La aplicación de los efectos 

retroactivos favorables y la 

prohibición de sancionar por 

infracciones no tipificadas con 

anterioridad al momento de su 

comisión. 

e) La inducción o complicidad, 

plenamente probada, será 

sancionable igual que la comisión 
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de la falta. 

2. La responsabilitat disciplinària 

s'extingeix en tot cas per: 

a) El compliment de la sanció. 

b) La prescripció de la infracció. 

c) La prescripció de la sanció. 

d) La defunció de la persona 

infractora. 

3. Per a la imposició de les 

corresponents sancions disciplinàries 

es tindran en compte la circumstància 

atenuant de penediment espontani i 

agreujant de reincidència: 

 

a) Hi ha reincidència quan l'autor de 

la falta haguera sigut sancionat 

anteriorment per qualsevol 

infracció d'igual gravetat, o per 

dues o més que ho foren de 

menor. 

b) La reincidència s'entendrà 

produïda en el transcurs d'1 any, 

comptat a partir de la data en què 

s'haja comés la primera infracció. 

 

de la falta. 

2. La responsabilidad disciplinaria se 

extingue en todo caso por: 

a) El cumplimiento de la sanción. 

b) La prescripción de la infracción. 

c) La prescripción de la sanción. 

d) El fallecimiento de la persona 

infractora. 

3. Para la imposición de las 

correspondientes sanciones 

disciplinarias se tendrán en cuenta la 

circunstancia atenuante de 

arrepentimiento espontáneo y 

agravante de reincidencia: 

a) Hay reincidencia cuando el autor 

de la falta hubiese sido 

sancionado anteriormente por 

cualquier infracción de igual 

gravedad, o por dos o más que lo 

fueran de menor. 

b) La reincidencia se entenderá 

producida en el transcurso de 1 

año, contado a partir de la fecha 

en que se haya cometido la 

primera infracción. 

 

Article 7.- Infraccions comeses per les 

persones associades. 

Les infraccions o faltes contra el bon 

ordre social susceptibles de ser 

sancionades es classifiquen en lleus, greus 

i molt greus. Es detallen, així com les 

seues sancions, en els articles següents. 

 

 Artículo 7.- Infracciones cometidas por 

las personas asociadas. 

Las infracciones o faltas contra el buen 

orden social susceptibles de ser 

sancionadas se clasifican en leves, graves 

y muy graves. Se detallan, así como sus 

sanciones, en los artículos siguientes. 

 

Article 8.- Infraccions Lleus. 

Es consideren infraccions disciplinàries 

lleus: 

a) L'incompliment o les conductes 

contràries a les disposicions 

estatutàries i/o reglamentàries del 

Club, quan es consideren com a lleus. 

 Artículo 8.- Infracciones Leves. 

Se consideran infracciones disciplinarias 

leves: 

a) El incumplimiento o las conductas 

contrarias a las disposiciones 

estatutarias y/o reglamentarias del 

Club, cuando se consideren como 
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b) Totes aquelles conductes que 

impedisquen el correcte 

desenvolupament de les activitats 

pròpies del Club, quan tinguen la 

consideració de lleu. 

c) L'incompliment dels acords 

vàlidament adoptats pels òrgans del 

Club, quan tinguen la consideració de 

lleu. 

d) Tota conducta incorrecta en les 

relacions amb les persones sòcies o 

altres membres del Club. 

e) En general, les conductes contràries 

al bon ordre social, quan es 

consideren com a lleus. 

 

leves. 

b) Todas aquéllas conductas que 

impidan el correcto desarrollo de las 

actividades propias del Club, cuando 

tengan la consideración de leve. 

 

c) El incumplimiento de los acuerdos 

válidamente adoptados por los 

órganos del Club, cuando tengan la 

consideración de leve. 

d) Toda conducta incorrecta en las 

relaciones con las personas socias u 

otros miembros del Club. 

e) En general, las conductas contrarias 

al buen orden social, cuando se 

consideren como leves. 

 

Article 9.- Infraccions Greus. 

Són infraccions punibles dins de l'ordre 

social i seran considerades com a greus: 

a) L'incompliment o les conductes 

contràries a les disposicions 

estatutàries i/o reglamentàries del 

Club, quan es consideren com a 

greus. 

b) Totes aquelles conductes que 

impedisquen el correcte 

desenvolupament de les activitats 

pròpies del Club, quan tinguen la 

consideració de greu. 

c) L'incompliment dels acords 

vàlidament adoptats pels òrgans del 

Club, quan tinguen la consideració de 

greu. 

d) Totes les infraccions tipificades com a 

lleus, però les conseqüències físiques 

de les quals, morals o econòmiques, 

plenament provades, siguen 

considerades greus. 

e) La reiteració d'una falta lleu. 

f) El trencament de sancions imposades 

 Artículo 9.- Infracciones Graves. 

Son infracciones punibles dentro del 

orden social y serán consideradas como 

graves: 

a) El incumplimiento o las conductas 

contrarias a las disposiciones 

estatutarias y/o reglamentarias del 

Club, cuando se consideren como 

graves. 

b) Todas aquéllas conductas que 

impidan el correcto desarrollo de las 

actividades propias del Club, cuando 

tengan la consideración de grave. 

c) El incumplimiento de los acuerdos 

válidamente adoptados por los 

órganos del Club, cuando tengan la 

consideración de grave. 

d) Todas las infracciones tipificadas 

como leves, pero cuyas consecuencias 

físicas, morales o económicas, 

plenamente probadas, sean 

consideradas graves. 

e) La reiteración de una falta leve. 

f) El quebrantamiento de sanciones 
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per infraccions lleus. 

g) Participar, formular o escriure 

mitjançant qualsevol mitjà de 

comunicació social, manifestacions 

que perjudiquen de manera greu la 

imatge del Club. 

h) El maltractament dels béns mobles o 

immobles del Club. 

i) En general, les conductes contràries 

al bon ordre social, quan es 

consideren com a greus. 

 

impuestas por infracciones leves. 

g) Participar, formular o escribir 

mediante cualquier medio de 

comunicación social, manifestaciones 

que perjudiquen de forma grave la 

imagen del Club. 

h) El maltrato de los bienes muebles o 

inmuebles del Club. 

i) En general, las conductas contrarias 

al buen orden social, cuando se 

consideren como graves. 

 

Article 10.- Infraccions Molt Greus. 

Tenen la consideració d'infraccions 

disciplinàries molt greus: 

a) L'incompliment o les conductes 

contràries a les disposicions 

estatutàries i/o reglamentàries del 

Club, quan es consideren com molt 

greus. 

b) Totes aquelles conductes que 

impedisquen el correcte 

desenvolupament de les activitats 

pròpies del Club, quan tinguen la 

consideració de molt greu. 

c) L'incompliment dels acords 

vàlidament adoptats pels òrgans del 

Club, quan tinguen la consideració de 

molt greu. 

d) Totes les infraccions tipificades com a 

greus, però les conseqüències físiques 

de les quals, morals o econòmiques, 

plenament provades, siguen 

considerades molt greus. 

e) La reiteració d'una falta greu. 

f) El trencament de sancions imposades 

per infraccions greus o molt greus. 

 

g) Participar, formular o escriure 

mitjançant qualsevol mitjà de 

comunicació social, manifestacions 

 Artículo 10.- Infracciones Muy Graves. 

Tienen la consideración de infracciones 

disciplinarias muy graves: 

a) El incumplimiento o las conductas 

contrarias a las disposiciones 

estatutarias y/o reglamentarias del 

Club, cuando se consideren como muy 

graves. 

b) Todas aquéllas conductas que 

impidan el correcto desarrollo de las 

actividades propias del Club, cuando 

tengan la consideración de muy 

grave. 

c) El incumplimiento de los acuerdos 

válidamente adoptados por los 

órganos del Club, cuando tengan la 

consideración de muy grave. 

d) Todas las infracciones tipificadas 

como graves, pero cuyas 

consecuencias físicas, morales o 

económicas, plenamente probadas, 

sean consideradas muy graves. 

e) La reiteración de una falta grave. 

f) El quebrantamiento de sanciones 

impuestas por infracciones graves o 

muy graves. 

g) Participar, formular o escribir 

mediante cualquier medio de 

comunicación social, manifestaciones 
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que perjudiquen de forma molt greu 

la imatge del Club. 

h) La falta de pagament de la quota 

anual, excepte que s'haguera acollit 

al que es preveu en l'article 12.1.j. 

dels Estatuts. 

i) La protesta o actuacions irades i 

ofensives que impedisquen la 

celebració d'Assemblees o reunions de 

la Junta Directiva. 

j) La usurpació il·legítima d'atribucions 

o competències sense comptar amb la 

preceptiva autorització de l'òrgan 

competent del Club. 

k) Agredir, amenaçar o insultar 

greument a qualsevol persona 

associada. 

l) En general, les conductes contràries 

al bon ordre social, quan es 

consideren molt greus. 

 

que perjudiquen de forma muy grave 

la imagen del Club. 

h) La falta de pago de la cuota anual, 

excepto que se hubiera acogido a lo 

previsto en el artículo 12.1.j. de los 

Estatutos. 

i) La protesta o actuaciones airadas y 

ofensivas que impidan la celebración 

de Asambleas o reuniones de la Junta 

Directiva. 

j) La usurpación ilegítima de 

atribuciones o competencias sin 

contar con la preceptiva autorización 

del órgano competente del Club. 

k) Agredir, amenazar o insultar 

gravemente a cualquier persona 

asociada. 

l) En general, las conductas contrarias 

al buen orden social, cuando se 

consideren muy graves. 

 

Article 11.- Infraccions de les persones 

membres de la Junta Directiva en 

l'exercici de les seues funcions. 

1. Tenen la consideració d'infraccions 

lleus: 

a) La inactivitat o desistiment de 

funcions, quan no tinguen la 

consideració de molt greu o greu. 

b) La no convocatòria dels òrgans del 

Club en els terminis i condicions 

legals. 

c) Les conductes o actuacions 

contràries al correcte 

funcionament de la Junta 

Directiva. 

d) La falta d'assistència a dues 

reunions consecutives de la Junta 

Directiva, sense causa justificada. 

2. Es consideren infraccions greus: 

a) La reiteració de faltes lleus. 

 Artículo 11.- Infracciones de las personas 

miembros de la Junta Directiva en el 

ejercicio de sus funciones. 

1. Tienen la consideración de 

infracciones leves: 

a) La inactividad o dejación de 

funciones, cuando no tengan la 

consideración de muy grave o grave. 

b) La no convocatoria de los órganos 

del Club en los plazos y 

condiciones legales. 

c) Las conductas o actuaciones 

contrarias al correcto 

funcionamiento de la Junta 

Directiva. 

d) La falta de asistencia a dos 

reuniones consecutivas de la Junta 

Directiva, sin causa justificada. 

2. Se consideran infracciones graves: 

a) La reiteración de faltas leves. 
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b) La inactivitat o desistiment de 

funcions quan causen perjudicis 

de caràcter greu al correcte 

funcionament de l'entitat. 

c) No facilitar a les persones 

associades la documentació del 

Club que per aquestes li siga 

requerida (Estatuts, actes, 

reglaments, etc.). 

d) La falta d'assistència, en tres 

ocasions consecutives i sense 

causa justificada, a les reunions 

de la Junta Directiva. 

e) En general, qualsevol 

incompliment del Codi de Bon 

Govern que no estiga especificat 

en aquest article. 

3. Es consideren infraccions molt greus: 

a) La reiteració de faltes greus. 

b) La inactivitat o desistiment de 

funcions que supose incompliment 

molt greu dels seus deures 

estatutaris i/o reglamentaris. 

 

c) La no convocatòria, de manera 

sistemàtica i reiterada, dels 

òrgans del Club. 

d) La incorrecta utilització dels fons 

del Club. 

e) L'abús d'autoritat i la usurpació 

il·legítima d'atribucions o 

competències. 

 

b) La inactividad o dejación de 

funciones cuando causen perjuicios 

de carácter grave al correcto 

funcionamiento de la entidad. 

c) No facilitar a las personas 

asociadas la documentación del 

Club que por estas le sea 

requerida (Estatutos, actas, 

reglamentos, etc.). 

d) La falta de asistencia, en tres 

ocasiones consecutivas y sin causa 

justificada, a las reuniones de la 

Junta Directiva. 

e) En general, cualquier 

incumplimiento del Código de 

Buen Gobierno que no esté 

especificado en este artículo. 

3. Se consideran infracciones muy graves: 

a) La reiteración de faltas graves. 

b) La inactividad o dejación de 

funciones que suponga 

incumplimiento muy grave de sus 

deberes estatutarios y/o 

reglamentarios. 

c) La no convocatoria, de forma 

sistemática y reiterada, de los 

órganos del Club. 

d) La incorrecta utilización de los 

fondos del Club. 

e) El abuso de autoridad y la 

usurpación ilegítima de 

atribuciones o competencias. 

 

Article 12.- Sancions. 

1. La comissió de les infraccions de 

caràcter lleu, relacionades en l'article 

8, donaran lloc a l'amonestació o a la 

suspensió temporal de la persona 

associada per un període d'1 mes. 

 

2. Les infraccions greus, relacionades en 

 Artículo 12.- Sanciones. 

1. La comisión de las infracciones de 

carácter leve, relacionadas en el 

artículo 8, darán lugar a la 

amonestación o a la suspensión 

temporal de la persona asociada por 

un período de 1 mes. 

2. Las infracciones graves, relacionadas 
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l'article 9, donaran lloc a la suspensió 

temporal en la condició de persona 

associada durant un període d'un mes 

a un any, en adequada proporció a la 

infracció comesa. 

3. Les sancions susceptibles d'aplicació 

per la comissió d'infraccions molt 

greus, relacionades en l'article 10, 

seran la pèrdua de la condició de 

persona associada o la suspensió 

temporal en tal condició durant un 

període d'un any a quatre anys, en 

adequada proporció a la infracció 

comesa. 

4. Les infraccions assenyalades en 

l'article 11 donaran lloc: 

a) Per a les infraccions de caràcter 

lleu contingudes en l'article 11.1: 

a l'amonestació o suspensió del 

càrrec pel període d'un mes. 

b) Per a les infraccions de caràcter 

greu contingudes en l'article 11.2: 

a la suspensió del càrrec durant un 

període d'un mes a un any. 

c) Per a les infraccions de caràcter 

molt greu contingudes en l'article 

11.3, apartats a), b) i c): al 

cessament en les seues funcions 

de membre de la Junta Directiva i, 

en el seu cas, a la inhabilitació 

per a ocupar novament càrrecs en 

els òrgans de govern. 

d) En el cas dels apartats d) i e) de 

l'article 11.3: podran suposar la 

pèrdua de la condició de persona 

associada o la suspensió temporal 

de tal condició durant un període 

d'un any a quatre anys, en 

adequada proporció a la infracció 

comesa. 

 

en el artículo 9, darán lugar a la 

suspensión temporal en la condición de 

persona asociada durante un período 

de un mes a un año, en adecuada 

proporción a la infracción cometida. 

3. Las sanciones susceptibles de 

aplicación por la comisión de 

infracciones muy graves, relacionadas 

en el artículo 10, serán la pérdida de 

la condición de persona asociada o la 

suspensión temporal en tal condición 

durante un período de un año a 

cuatro años, en adecuada proporción 

a la infracción cometida. 

4. Las infracciones señaladas en el 

artículo 11 darán lugar: 

a) Para las infracciones de carácter 

leve contenidas en el artículo 11.1: 

a la amonestación o suspensión del 

cargo por el período de un mes. 

b) Para las infracciones de carácter 

grave contenidas en el artículo 11.2: 

a la suspensión del cargo durante un 

período de un mes a un año. 

c) Para las infracciones de carácter 

muy grave contenidas en el artículo 

11.3, apartados a), b) y c): al cese 

en sus funciones de miembro de la 

Junta Directiva y, en su caso, a la 

inhabilitación para ocupar 

nuevamente cargos en los órganos 

de gobierno. 

d) En el caso de los apartados d) y e) 

del artículo 11.3: podrán suponer la 

pérdida de la condición de persona 

asociada o la suspensión temporal 

de tal condición durante un período 

de un año a cuatro años, en 

adecuada proporción a la infracción 

cometida. 
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Article 13.- Prescripció. 

1. Les infraccions prescriuran al mes, a 

l'any o als tres anys, segons es tracte 

d'infraccions lleus, greus o molt 

greus, començant-se a comptar el 

termini de prescripció l'endemà a la 

comissió de la infracció. 

2. El termini de prescripció 

s'interromprà per la iniciació del 

procediment sancionador, amb 

coneixement de la persona 

interessada, però si aquest 

romanguera paralitzat durant un mes 

per causa no imputable a la persona 

associada, tornarà a córrer el termini 

corresponent. 

3. Les sancions prescriuran al mes, a 

l'any o als tres anys, segons es tracte 

de les que corresponguen a 

infraccions lleus, greus o molt greus, 

començant-se a comptar el termini 

de prescripció des de l'endemà a 

aquell en què adquirisca fermesa la 

resolució per la qual es va imposar la 

sanció. 

 Artículo 13.- Prescripción. 

1. Las infracciones prescribirán al mes, al 

año o a los tres años, según se trate 

de infracciones leves, graves o muy 

graves, comenzándose a contar el 

plazo de prescripción al día siguiente 

a la comisión de la infracción. 

2. El plazo de prescripción se 

interrumpirá por la iniciación del 

procedimiento sancionador, con 

conocimiento de la persona 

interesada, pero si éste permaneciese 

paralizado durante un mes por causa 

no imputable a la persona asociada, 

volverá a correr el plazo 

correspondiente. 

3. Las sanciones prescribirán al mes, al 

año o a los tres años, según se trate 

de las que correspondan a 

infracciones leves, graves o muy 

graves, comenzándose a contar el 

plazo de prescripción desde el día 

siguiente a aquél en que adquiera 

firmeza la resolución por la que se 

impuso la sanción. 

 


